Concevoir une formation efficace

Ingénierie pédagogique : du besoin de terrain au dispositif de formation.

Durée FCA Modalité Public

14 heures - 2 jours Présentiel ou classe virtuelle Formateurs et responsables formation
Prérequis Evaluation Effectif

Avoir un projet de formation Production d'un dispositif 4 a 10 participants

Finalité de la formation

Permettre aux participants de concevoir ou de refondre une formation cohérente, réalisable et directement reliée aux
situations professionnelles visées.

Objectifs pédagogiques

« Analyser une demande et distinguer besoin de formation et probléme organisationnel.

« Définir les compétences et objectifs visés.

* Construire une progression et un déroulé pédagogique.

* Choisir les méthodes, supports et évaluations adaptés.

* Prévoir l'accessibilité et I'adaptation aux publics.

* Organiser le suivi et 'amélioration du dispositif.

Contenu

* Analyse de la demande et du travail réel.

» Compétences, objectifs et critéres de réussite.

« Architecture d'un parcours et progression pédagogique.

» Modalités présentielles, distancielles et en situation de travail.
» Conception des activités, supports et évaluations.

* Tracabilité, bilan et amélioration continue.
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Méthodes pédagogiques

Travail a partir des projets des participants, ateliers de conception, analyse croisée et production progressive d'un
dispositif exploitable.

Evaluation

Présentation et justification d'une architecture de formation comprenant objectifs, progression, méthodes et évaluations.

Organisation

La formation est proposée en entreprise ou dans un environnement adapté aux activités prévues. Les situations,
supports et exemples sont ajustés au secteur et au public. Tarif : sur devis.

Une question sur cette formation ?
FCA construit avec vous un format adapté a votre activité, a vos équipes et a vos contraintes de terrain.
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